Отчет о реализации  долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения Грязовецкого муниципального района на 2012-2014 годы»  (утверждена постановлением администрации района от 05.12.2011 № 639)

за 2013 год

Реализация основных мероприятий программы

В 2013 году в КУ ВО «Центр занятости населения Грязовецкого района»  за содействием в поиске подходящей работы обратилось 1216 чел. Трудоустроено из числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы – 638 человек, уровень трудоустройства составил 52,5%.
Численность безработных граждан, состоящих на регистрационном учете в Центре занятости населения  на 01.01.2014 года, составила 312 человек, что на  80 человек меньше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.
Уровень безработных граждан по отношению к экономически активному населению Грязовецкого района на 01.01.2013 года составил 2,0 %, на 01.01.2014 года снизился до 1,68 %.
По состоянию на 01.01.2014 года заявленная работодателями потребность составляет 163 вакансии, из них 103 - по рабочим профессиям. Из общего числа вакансий: 35 -  вакансии сельской местности,  25 - вакансии г.Вологда,  103 – г.Грязовец. Из 163 вакансий - 5 заявлены в счет квоты по инвалидам. Коэффициент напряженности на рынке труда на 01.01.2014 года составил 2,1.             Одним из основных инструментов в регулировании занятости является реализация мероприятий ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Вологодской области на 2012-2014 годы».  В рамках реализации мероприятий целевой программы за январь-декабрь 2013 года:

- организованы общественные работы для 165 человек;

- трудоустроено 93 несовершеннолетних гражданина в возрасте от 14 до 18 лет;

- организовано временное трудоустройство 11 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

- оказано содействие и выделена финансовая помощь для 9 безработных граждан с целью открытия собственного дела, в том числе 3 из сельской местности;

- временно трудоустроены 2 безработных в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

- оказано содействие 6 безработным гражданам в переселении в другую местность.
В целях выбора сферы деятельности, повышения мотивации к труду, преодоления социально-психологических проблем последствий безработицы оказаны государственные услуги:

- по профессиональной ориентации – 930 гражданам; 

- по социальной адаптации – 76 гражданам;

- психологической поддержке – 34 безработным гражданам.

С целью повышения конкурентоспособности на рынке труда и востребованности у работодателей служба занятости ежегодно организует профессиональное обучение безработных граждан. В 2013 году обучились новым профессиям и повысили квалификацию 44 человека по 22 специальностям. Посредством профессионального обучения, по направлению Центра занятости населения, повысили квалификацию 3 женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до 3-х лет.
В рамках ведомственной целевой программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряжённости на рынке труда Вологодской области, в 2013-2015 годах, утверждённой приказом Департамента труда и занятости населения Вологодской области от 24.12.2012 № 619, в 2013 году оказано содействие в трудоустройстве 5 незанятых граждан, имеющих 3 группу инвалидности на специально созданные субсидируемые рабочие места.  
В 2013 году Центром занятости населения организованы и проведены 6 ярмарок вакансий, которые посетили 493 человека. В проведении ярмарок приняли участие представители 23 работодателей Грязовецкого района и г.Вологды, в том числе индивидуальные предприниматели. Трудоустроились по итогам проведения ярмарок 162 человека.
По итогам работы Центра занятости населения по замещению рабочих мест, заявленных в квоту 2013 года по иностранной рабочей силе, трудоустроено 9 человек из числа безработных и незанятого населения.
            С 1 января 2012 года полномочия по содействию занятости населения переданы в ведение органов исполнительной власти субъектов Федерации. Финансирование программ и мероприятий Центра занятости осуществляется за счет  средств областного бюджета.


Из бюджета района финансирование данной программы в 2013 году не осуществлялось.

Финансирование организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет   из бюджета района  в 2013 году осуществлялось в рамках  долгосрочной целевой программе «Развитие системы отдыха детей, их оздоровления и занятости в Грязовецком муниципальном районе на 2012-2015 годы» - 150 тыс.руб.

Результаты использования бюджетных средств на реализацию программы

Предусмотрено программой из бюджета района на 2013 год 140 тыс.руб. - на организацию общественных работ, из бюджетов муниципальных образований 383 тыс.руб., в том числе 376 тыс.руб. на организацию общественных работ, 2 тыс.руб. - на организацию  временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 5 тыс.руб. – на организацию временного трудо​устройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. В 2013 году средств из бюджета района на реализацию программы не выделялось. Из бюджетов муниципальных образований района в 2013 году  на проведение общественных работ выделено 26,2 тыс.руб., а также общественные работы проводились  за счет  статьи «Благоустройство».

Сведения о корректировке программы

Корректировка программы не осуществлялась.

Сведения о проблемных ситуациях и недостатках в ходе реализации программы

Из 1216 чел. обратившихся за содействием в поиске подходящей работы трудоустроено только 638 чел., так как недостаточное количество вакансий, а часть их них за пределами района. Низкая заработная плата по   заявленным вакансиям - 10,6 тыс.руб. (средняя заработная плата в районе по крупным и средним предприятия) составляет 22,7 тыс.руб.).  Незначительное количество граждан трудоустроены на временные и общественные работы. 
Информация о результатах, достигнутых в ходе реализации программы

Уровень безработных граждан на 01.01.2014 года составил 1,68% (на 01.01.2013 – 2,0%).  
Характеристика полученных результатов решения задач и достижения целей программы

Положение на рынке труда стабилизировалось, снизилась напряженность на рынке труда. 


Полученные результаты  Программы:

· обеспечение гарантий безработным гражданам, предусмотренных Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (2029 чел. обратилось за предоставлением государственных услуг);

· содействие трудоустройству населения путем совершенствования организационных форм и мероприятий активной политики занятости населения (содействие в трудоустройстве получили 638 чел., организовано и проведено  6 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест,  в которых приняли участие 23 организации и посетили  493 человек);

· повышение качества и конкурентноспособности рабочей силы (обучились новым профессиям и повысили квалификацию 44 человека по 22 специальностям);

· регулирование трудовой миграции (оказано содействие 5 безработным гражданам по переселению в другую местность);

· совершенствование предоставляемых услуг безработным гражданам и незанятому населению по профессиональной ориентации, психологической поддержке, социальной адаптации (получили государственную услугу по профессиональной ориентации 930 человек;  оказана психологическая поддержка 34 безработным  гражданам; участвовали в мероприятиях по социальной адаптации 76 человек);

· повышение информированности населения о правах и гарантиях граждан, предусмотренных действующим Законом Российской Федерации «О занятости населения в 

Российской Федерации» (в течение года проведены следующие мероприятия:  информационные дни; семинар для работодателей; семинары для безработных граждан, желающих открыть собственное дело;  выезд мобильного офиса в населенные пункты; выступления на родительский собраниях;  в рамках областной Декады инвалидов «За равные возможности», приуроченной к Международному дню инвалидов центром проводились мероприятия, способствующие занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, направленные на повышение их конкурентоспособности на рынке труда и мотивации к самостоятельному поиску работы, оказание социальной и психологической поддержки инвалидам (информационный день, выезд мобильного офиса, профориентационное мероприятие и занятие по социальной адаптации, групповая консультация с участием психолога).

Анализ факторов, повлиявших на ход реализации программы

Трудоустройство безработных граждан на вновь созданные  рабочие места (организации торговли), а также на заявленные вакансии. В связи с банкротством предприятий района в 2013 году (ООО «АПСП-4», ОАО «Согласие», СПК «Новая Вохтога», ООО «АШ Групп») не произошло роста количества безработных граждан и роста уровня безработицы.  За счет оказания содействия  в трудоустройстве, проведения ярмарок вакансий рабочих мест, повышение качества и конкурентноспособности рабочей силы (прошли  профессиональное обучение и получили профессию 44 безработных гражданина), повышения информированности населения удалось не допустить напряженности на рынке труда.

Анализ фактических и вероятных последствий влияния указанных факторов на основные параметры программы

Уровень безработицы в районе составил 1,68%. Уровень трудоустройства граждан при содействии органов службы занятости составил 52,5%, но степень заполнения вакансий осталась низкой.
Таблица 6

ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации 

долгосрочной целевая программа «Содействие занятости населения  Грязовецкого муниципального района  на 2012-2014 годы»,  

утвержденной постановлением администрации района от 05.12.2011 № 639

	Источники финансирования и направления расходования средств
	Объемы         
финансирова-ния по мероприятиям
программы на весь период её реализации, тыс.рублей
	Фактически профинансировано с начала реализации   
программы, тыс.рублей
	Финансирование в 2013 году, тыс.рублей

	
	
	всего
	в том числе по
годам (кроме  
текущего года)
	предусмотрено
программой на
2013 год  
(на дату     
утверждения  
программы)
	предусмотрено в бюджетах на   
2013 год
	фактически      
профинансировано
(кассовые       
расходы 

на 1 января)
	фактически  
выполнено   
(фактические
расходы на 1 января)

	
	
	
	  ...  
	 ...  
	
	
	
	

	Бюджет района, всего  
	420
	
	
	
	140
	-
	-
	-

	в том числе:             
	
	
	
	
	
	
	
	

	капитальные расходы      
	
	
	
	
	
	
	
	

	текущие расходы          
	420
	
	
	
	140
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Справочно:               
	
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет, всего
	
	
	
	
	
	
	
	

	областной бюджет, всего    
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 7

ИНФОРМАЦИЯ

о результатах, достигнутых в рамках реализации 

долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения  Грязовецкого муниципального района  на 2013-2014 годы»,  

утвержденной постановлением администрации района от 05.12.2011 № 639

	Задачи,      
направ-ленные 
на достижение цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица  
измере-ния
	Базовое   значение  
(на начало
реализации программы)
	2013
год
	Обоснование отклонений значений   индикатора  
(показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	
	план
	факт
	

	Задача 1     
	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	2,8
	3,4
	1,68
	Снижение числа безработных граждан за счет содействия в трудоустройстве  безработным гражданам 

	
	Соотношение спроса и предложения рабочей силы на рынке труда (1 чел. на 1 вакансию)
	Чел.
	1,3
	1
	2,1
	Количества вакансий (163) значительно превышает численность ищущих работу граждан (346 чел.)

	
	Средняя продолжительность безработицы
	Мес.
	5,5
	4,7
	4,49
	

	
	Степень заполнения вакансий
	%
	41
	60
	25
	

	
	Уровень трудоустройства граждан при содействии органов службы занятости 
	%
	53
	50
	52,5
	Из 1216 чел. обратившихся за содействием в поиске подходящей работы трудоустроено 638 чел.


